
 

„Jeśli ktoś bowiem nie umie stanąć na czele własnego domu, jakżeż 

będzie się troszczył o Kościół Boży?” (1 Tm 3, 5). Konieczność 

ustanowienia fundamentów, na których osadzać się będzie Kościół 

Ewangeliczny w Edelweiss przymusza Nas do wytężonej pracy w 

tym zakresie. Wydanie Prawa Zasadniczego wymaga jednak pracy, 

aby prawo w tym zakresie było doskonałe. Niemniej pewne kwestie 

wymagają już regulacji. Jedną z nich są rodzaje posług w Kościele.  

 

Dlatego wydajemy ten dekret przejściowy, których niech obowiązuje 

od chwili opublikowania do momentu uchwalenia Prawa 

Zasadniczego Kościoła. 

 

 

 

 



Artykuł 1 

Do realizacji swych zadań Kościół Ewangeliczny w Edelweiss, zwany dalej 

Kościołem ustanawia urzędy duchowne uszeregowane od najwyższego stopnia 

wtajemniczenia, które może pełnić zarówno mężczyzna, jak i kobieta: 

-biskupa, tj. pasterza; 

-prezbitera, tj. księdza-ojca; 

-diakona, tj. sługi; 

-akolity, tj. ucznia. 

 

Artykuł 2 

Biskupem może zostać wyłącznie duchowny w randze prezbitera, który swoją 

posługę w KEE w tym stopniu pełnił ze znacznym zaangażowaniem co najmniej 

rok, a ponadto uzyska akceptację Synodu i zostanie wskazany Arcybiskupowi 

Osieka do nominacji. 

 

Artykuł 3 

Ostateczną decyzję o nominacji księdza na biskupa podejmuje Arcybiskup Osieka 

jako zwierzchnik Kościoła Powszechnego Pollinu, którego częścią jest KEE. 

 

Artykuł 4 

Ważność nominacji na biskupa uzależniona jest od późniejszej ordynacji elekta 

dokonanej według właściwego obrządku przez innego biskupa Kościoła 

Powszechnego Pollinu. 

 

 

 



Artykuł 5 

Zadaniem biskupa jest dbanie o powierzony mu Lud Boży przez pełnienie posługi 

Superintendenta Generalnego, czyli Biskupa Kościoła. W Kościele obowiązuje 

zasada – jeden Kościół – jeden biskup. 

 

Artykuł 6 

Powyższa zasada nie dotyczy biskupów-emerytów, czyli duchownych, którzy 

ustąpili z urzędu Superintendenta Generalnego. 

 

Artykuł 7 

Prezbiterem może zostać wyłącznie duchowny w randze diakona, który swoją 

posługę w KEE w tym stopniu pełnił co najmniej miesiąc i uzyska nominację 

Superintendenta Generalnego. 

 

Artykuł 8 

Ważność nominacji na prezbitera uzależniona jest od późniejszej ordynacji elekta 

dokonanej według właściwego obrządku przez Superintendenta Generalnego lub 

innego biskupa Kościoła Powszechnego Pollinu. 

 

Artykuł 9 

Zadaniem prezbitera jest dbanie o powierzony mu Lud Boży przez pełnienie co 

najmniej jednej z niniejszych posług: 

-seniora, czyli Superintendenta Diecezji; 

-proboszcza, czyli Superintendenta Parafii; 

-wikariusza, czyli pomocnika proboszcza; 



-kapelana, czyli duchownego niezaangażowanego w pracę w parafii, lecz 

sprawującego inne funkcje powierzone przez Synod lub Superintendenta 

Generalnego. 

 

Artykuł 10 

Diakonem może zostać wyłącznie duchowny w randze akolity, który swoją 

posługę w KEE w tym stopniu pełnił co najmniej tydzień i uzyska nominację 

Superintendenta Generalnego. 

 

Artykuł 11 

Ważność nominacji na diakona uzależniona jest od późniejszej ordynacji elekta 

dokonanej według właściwego obrządku przez Superintendenta Generalnego lub 

innego biskupa Kościoła Powszechnego Pollinu. 

 

Artykuł 12 

Zadaniem diakona jest pomoc biskupom i prezbiterom w sprawowaniu przez 

nich opieki nad Ludem Bożym zgodnie z ich poleceniami. 

 

Artykuł 13 

Akolitą może zostać każdy wierny Kościoła, który uzyska nominację 

Superintendenta Generalnego. 

 

Artykuł 14 

Ważność nominacji na akolitę uzależniona jest od późniejszej ordynacji elekta 

dokonanej według właściwego obrządku przez Superintendenta Generalnego lub 

innego biskupa Kościoła Powszechnego Pollinu. 



Artykuł 15 

Zadaniem akolity jest zdobywanie wiedzy nt. Kościoła i przyglądanie się jego 

życiu. 

 

Artykuł 16 

Superintendent Generalny może zwolnić kandydata na dany urząd duchowny z 

jednego, kilku bądź wszystkich wymogów określonych przez niniejszy Dekret, za 

wyjątkiem tych, które odnoszą się do urzędu biskupa. 

 

Artykuł 17 

Strojami pozaliturgicznymi duchownych są: 

-biskupów – fioletowa koszula z białą koloratką; 

-prezbiterów – czarna koszula z białą koloratką; 

-diakonów – zielona koszula z białą koloratką; 

-akolitów – zielona koszula bez koloratki. 

 

Artykuł 19 

Strojami liturgicznymi duchownych są: 

-biskupów – kapa/ornat i mitra w kolorze liturgicznym dnia plus pastorał bądź 

czarna toga z purpurowymi zdobieniami i białymi befkami plus ewentualna biała 

komża z nałożonym na nie pektorałem; 

-prezbiterów – kapa/ornat w kolorze liturgicznym dnia bądź czarna toga z 

białymi befkami plus ewentualna biała komża; 

-diakonów – dalmatyka w kolorze liturgicznym dnia bądź czarna toga z białą 

befką; 



-akolitów – tunika w kolorze liturgicznym dnia bądź czarna toga bez białych 

befek. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 


